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EDITORIAL

Elia Simeone R.

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER,
LA OTRA PANDEMIA QUE ENFRENTAMOS

1455

ES EL NUEVO FONO ORIENTACION
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.

Nadie estd preparado para enfrentar una pandemia. El coronavirus sorprendid a todos, incluidas las sociedades
mds adelantadas. Chile y Magallanes, en particular, recién estdn comenzando a sentir los efectos lacerantes
de esta enfermedad que asusta y que tiene una carga de letalidad que se balancea sobre nosotros cual espada
de Damocles.

Dentro de las medidas adoptadas, han estado el aislamiento social, el teletrabajo, el toque de queda y las
cuarentenas. Todo esto ha confinado a gran parte de los magalldnicos en sus hogares y, con este encierro,
se comenzd a ver otra de las caras aterradoras del Covid-19: el aumento de la violencia contra las muijeres.
No es un mal nuevo. Se trata de una enfermedad que ha estado conviviendo con nosotros y que, al igual que el
coronavirus, auin no tiene cura. Es parte de la inequidad que enfrentan a diario todas las mujeres.

Los teléfonos de emergencia policiales y otros canales de alerta comenzaron a recoger un sinnimero de
llamadas de victimas de agresiones fisicas, psicoldgicas y emocionales.

El afio pasado se registraron 46 femicidios consumados en Chile, incluidos el de nuestra Glenda Delgado
Cdrdenas que ocurrié el 28 de diciembre en Magallanes. Era una joven de 45 afios, madre de dos hijos, que
habria sido asesinada por asfixia por su conviviente.

Al 4 de mayo de este ario, la violencia contra la mujer ya suma 14 femicidios consumados y 33 frustrados.
Magallanes superard -meses mds, meses menos- el azote del coronavirus, pero permanecerd la otra
pandemia mundial: la violencia contra la mujer.
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Personal femenino es el pilar de la atencién hospitalaria en Magallanes

CORONAVIRUS: CUANDO EL PROFESIONALISMO
Y EL EMPUJE DE LAS MUJERES PUEDE MAS

Con turnos extenuantes, sometidas al estrés de estar trabajando bajo medidas de aislamiento
social y corriendo el riesgo de infectarse y de llevar Ia enfermedad a sus propios hogares. Asi han
estado resguardando la vida de los magallanicos estas profesionales, administrativas, técnicos y

auxiliares femeninas. Son mujeres que lo han dado todo y, a través de 25 historias, Fem Patagonia
quiere agradecer el invaluable trabajo que ha sostenido la vital labor del Hospital Clinico.

EN EL HOSPITAL Clinico Magallanes
trabajan mds de 1.300 personas de la cuales
un 70% son mujeres. (Cémo ha sido el
trabajo en el centro asistencial referente
durante la pandemia Covid-19 visto desde
la vereda femenina?

Fem Patagonia comparte 25 historias de
trabajo, compromiso y esfuerzo. Con mirada
y sensibilidad distinta, que dan a conocer el
profesionalismo con el cual se ha llevado a
cabo el combate de esta crisis sanitariayala
vez, revela los temores de cada una de ellas.

70%
de las mas de 1.300

personas que trabajan
en el HC son mujeres.
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Reportaje

DRA. MARIA ISABEL IDUYA,
SUBDIRECTORA MEDICA

La Dra. Iduya fue la
encargada de programar
y planificar las medidas

adoptadas en el
establecimiento de salud,
liderando reuniones clinicas
y realizando gestiones
necesarias para convertir a
HCM en el hospital referente
de la atencién Covid-19.

La Dra. Iduya es la encargada de gestionar
las atenciones clinicas, funcionamiento,
coordinacién y produccién de los servicios
clinicos de atencidn cerrada y abierta. Se
preocupa de la produccién quirdrgica, las
prestaciones médicasy de avanzar en lamejora
de la calidad, seguridad y oportunidad de las
atenciones de salud. Previo a la contingencia
sanitaria fue la encargada de programar y
planificar las medidas adoptadas en el
establecimiento de salud, liderando reuniones
clinicasy realizando gestiones necesarias para
convertira HCM en el hospital referente de la
atencién Covid-19 de la Region de Magallanes
y la Antdrtica Chilena.

De especialidad médico internista, MBA
en Gestion en Instituciones de Salud ha sido
Seremi de Salud, Directora (s) del Servicio de
Salud Magallanes y Subdirectora Médica (s)
del Servicio de Salud Magallanes.

Al cierre de esta edicion, la Dra. Iduya se encuentra
internada en la Unidad de Paciente Critico HCM
producto de una neumonia por Covid-19.

KAREN ANTIQUERA
MASIAS, SUBDIRECTORA
DE ENFERMERIA

“Si bien ha sido una época
dura tanto para el personal de
salud como para las familias
de los pacientes que estan
hospitalizados, creo que hemos
logrado sobrellevar de buena
maneray entregar una atencion
digna, una atencién segura y de
calidad a nuestros usuarios”.

Suresponsabilidad es liderar la subdireccion
que organizalasfuncionesy tareas de enfermeras
(0s), técnicos en enfermeria y auxiliares de
apoyo, orientando sus objetivos a través de
la planificacidn, programacion, evaluacion
(supervisién-auditoria) y monitoreo de todos
los procesos relacionados con el drea.

Ante la contingencia Covid-19 su funcién
es llevar a lo operativo el plan que se generd
por parte del equipo directivo y por todas las
dreas clinicas del establecimiento.

“Mi tarea es asegurar la continuidad de los
cuidados del establecimiento, que esté todo
el recurso humano del equipo de enfermeria,
de manera de que nuestros pacientes reciban
los cuidados que requieren de acuerdo al
nivel de complejidad o en el servicio donde
se encuentren”.

Desde su punto de vista clinico el desarrollo de
la pandemia en HCM fue abordado con premura,
“se visualizaron donde podian estar nuestras
dificultades y por lo tanto nos ha permitido
tener back up de personal, equipamiento y
protocolos”.

Enfatiza que, graciasala planificacién previa
y las medidas adoptadas ante la llegada del
primer caso alaregidn, se ha podido hacer frente
y entregar una atencién de salud oportuna.

“Sibien hasido una época dura tanto para el
personal de salud como para las familias de los
pacientes que estdn hospitalizados, creo que
hemos logrado sobrellevar de buena manera
y entregar una atencion digna, una atencién
seguray de calidad a nuestros usuarios”.

PAULA DIAZ RIVAS,
SUBDIRECTORA DE GESTION
Y DESARROLLO DE LAS

PERSONAS

.
| [

“Todos nos sumamos a
sacar adelante a nuestros
pacientes, aportando desde
distintos ambitos, con temor
y angustia, pero entendiendo
que somos el Uinico recurso
que la comunidad tiene frente
a esta emergencia”.

Dirige y lidera una subdireccién en donde el
99% son funcionarias y, segin sefiala, todas
muy comprometidas y opinantes. La situacién
de emergencia por Covid-19 ha puesto a prueba
toda la capacidad de respuesta y adaptacion,
generando acciones de refuerzo de personal
médico y de gestion del cuidado en las dreas
mads demandadas, proyectando el equipo de
respuesta ante pacientes COVID-1g.

Desde el drea interna liderd y definid las
jornadas de teletrabajo de los funcionarios e
implementd lasjornadasflexibles para grupos
deriesgolo que significd reduciren un 20% los
funcionarios activos y comenzar la adaptacién
aestanueva forma de funcionamiento, “Todos
nos sumamos a sacar adelante a nuestros
pacientes, aportando desde distintos dmbitos,
con temor y angustia, pero entendiendo que
somos el inico recurso que lacomunidad tiene
frente a esta emergencia. Este escenario no
puede minar nuestra voluntad como mujeres
luchadoras y resilientes, aunque en este tiempo
han aparecido alguna que otra canita visible
y las ojeras han comenzado a enmarcar la
mirada, puedo decir que las dreas de apoyo
administrativo del hospital, nos levantamos
fortalecidas todos los dfas, hemos estado aqui
para nuestros funcionarios en forma presencial
y adistancia, cumpliendo las tareas propias y
generando acciones de contencidn y refuerzo
ante necesidades humanas y materiales”.

FEM PATAGONIA -
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Reportaje

~ DRA. MONICA PINTO
ALVAREZ, INFECTOLOGA

“La mujer juega un rol importante

en el dmbito de la salud. Hemos ido

ganando terreno y, en micaso, no
me moveré de acad”.

Magalldnica y fueguina, después de estar
doce afios fuera de la regién siempre supo que
volveria a ejercer su subespecialidad y, desde
esavereda, hoy hatenido un gran protagonismo
ante la emergencia sanitaria.

Es la Unica mujer subespecialista en
infectologia de Magallanes y referente técnico
en materia de Covid-19, porlo que hatenido
que definir y realizar flujos a seguir por
toda las entradas que tiene el paciente en
HCM; dar las directrices de tratamiento y
seguimiento de pacientes Covid-19,ademds de
extremar medidas de precaucion de infecciones
intrahospitalarias para proteger a funcionarios
que atienden pacientes sospechas y positivos.
Junto a esto, participd en la serie de medidas
queserealizaron al interior del establecimiento
de salud para evitar aglomeraciones y la
facilitacion de contagio. “La mujer juega
un rol importante en el dmbito de la salud.
Hemos ido ganando terreno y, en mi caso, no
me moveré de acd”.

CATALINA ROSALES BOBADILLA, ENFERMERA SUPERVISORA CENTRO DE
RESPONSABILIDAD MEDICINA (4 PISO DE HOSPITALIZACION COVID)

Su funcidn es velar por que se entreguen
servicios de enfermeria oportunos y de calidad
a través de su activo liderazgo en la gestién
del cuidado del piso que supervisa. Durante
la pandemia confiesa que ha sido un desafio
diario y constante ya que fue necesario adaptar
formas de trabajo y dindmicas habituales y
establecidas, de acuerdo a las necesidades de
los usuarios modificando el quehacer a los
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KARIN HUEICHA MANSILLA,
TECNOLOGO MEDICO,
REFERENTE DEL
LABORATORIO DE BIOLOGIA

MOLECULAR

“En menos de un mes pudimos
montar este laboratorio, lo que
es un orgulloy que fue posible
gracias a las gestiones de nuestras
autoridades hospitalarias.
Agradezco a mi familia y a mis
jefaturas por haber confiado en mi”.

Desde mediados de febrero de de este afio
es la referente del laboratorio de biologia
molecular HCM, estuvo a cargo de montar el
laboratorio que permite diagnosticar Covid-19
en tiempo real y reducir los tiempos de espera
en el resultado de la muestra. Ella realiza el
examen PCR que es el unico confirmatorio de
Covid-19. “Partimos desde cero, no habia este
tipo de laboratorio en HCM, sf existia la técnica
de PCR que era convencional o en kits que son
equipos mds manejables. Lo que se hace en este
laboratorio es distinto porque es en tiempo real
la cualimplica que lainfraestructura, el flujo de
aire y el equipamiento sean distintos. En menos
de un mes pudimos montar este laboratorio, lo
que es un orgulloy que fue posible graciasa las
gestiones de nuestras autoridades hospitalarias.
Agradezco a mi familia y a mis jefaturas por
haber confiado en m1”.

requerimientos de esta contingencia.

“Dirigir un equipo en estos tiempos de
pandemia sin duda ha sido un tremendo desaffo,
pero contamos con un grupo de trabajo altamente
disciplinado, humanizado y comprometido en
realizar su mejor esfuerzo para salir adelante,
en dar respuesta a la necesidad de atencién de
nuestra comunidad trabajando activamente
en equipo y solidarizando con el otro”, agrega.

GINETTE MANSILLA BARRIA,
ENFERMERA SUPERVISORA (5)
DE LA UNIDAD DE
EMERGENCIA HOSPITALARIA

“Sabfamos que esto iba
a demandar mucho de
|las personas, fisica y
emocionalmente, por lo que
hemos tratado de mantener [a
calmay entregar cuidados de
enfermerfa de alta calidad”.

Ella eslaencargada de coordinar y organizar
el personal de la unidad asi como también
los insumos y equipamiento que se pudieran
requerir en la urgencia mds demandada de la
region, coordina capacitaciones de funcionarios
y supervisa el buen uso de los elementos de
proteccién personal. “Nos hemos preparado
con anticipacién y con la participacién de
todoslosintegrantes del equipo de enfermeria.
Sabiamos que esto iba a demandar mucho de
las personas, fisica y emocionalmente, por lo
que hemos tratado de mantener la calma y
entregar cuidados de enfermerfa de alta calidad”.

“Dirigir un equipo en estos tiempos,
sin duda, ha sido un tremendo
desaffo, pero contamos con un grupo
de trabajo altamente disciplinado,
humanizado y comprometido”



Reportaje

JOSELYN REBOLLEDO
HEITMANN, ENFERMERA
SUPERVISORA PENSIONADO
Y TRAUMATOLOGIA
(HOY 5 PISO HOSPITALIZACION COVID)

“Esta contingencia ha
demostrado que existe un
equipo de trabajo que apoya
y que, gracias a eso, han sido
posible todas las atenciones que
brindamos. Hay un compromiso
desde el dfa 1y la atencién que
se haentregado a nuestros
pacientes ha sido de calidad”.

Vela porque los pacientes que ingresan
a la sala tengan todo lo necesario en su
cuidadoy atencidn integral. Desde enero del
presente afio, comenzd con la preparacion
de suequipo para convertir al piso que por
afios supervisd, en un piso de hospitalizacion
especial para pacientes Covid-19. A su cargo
tiene alrededor de 60 personas para poder dar
cobertura de atencidn en esta contingencia.
“Ademads de ser un desafio profesional, esta
contingencia ha demostrado que existe un
equipo de trabajo que apoya y que, gracias
a eso, han sido posible todas las atenciones
que brindamos. Hay un compromiso desde
el dia 1 y la atencidn que se ha entregado
a nuestros pacientes ha sido de calidad”.

Joselyn agrega que el tipo de entrega de
atencién cambid ya que debido al aislamiento
del paciente, han tenido que concentrar la
atencién para evitar tener que ingresar a
las habitaciones y evitar exposicién viral.
En relacién a lo emocional, sefiala que ha
sido dificil ver a los pacientes alejados de
sus familias, “Es lamentable aceptar que
tampoco podemos ingresar a conversar
con ellos y reemplazar en algun modo a
su familia. Es un espacio que no podemos
llenar al 100%”.

MARCIA URETA VEGAS, ENFERMERA SUPERVISORA DE LA
UNIDAD DE PACIENTE CRITICO

“Como persona, también
tengo mis temores, no me
quiero contagiar, pero sé que
tengo que estar aqui. Es duro,
pero a futuro aprenderemos
de esta leccién que nos
acercara mds Como personas
y valoraremos lo que
tenemos al lado y las cosas
simples de la vida”.

ALICIA DIAZ VELASCO, )
ENFERMERA UNIDAD PREVENCION
Y CONTROL DE INFECCIONES

ASOCIADAS A LA

ATENCION EN SALUD (4AS)

Con trece afios en la supervision de la Unidad
de Paciente Critico mds grande de la region,
Marcia reconoce que la pandemia ha sido
lo mds importante y significativo que le ha
tocado vivir tanto en lo profesional como en
lo humano.

La unidad que supervisa pasd de tener seisa
24 camas UCI porlo que tuvo que dirigir el gran
salto en equipamiento y habilitacion de camas
ante lallegada del virus. Agrega, que el manejo
de los pacientes graves con esta patologia
es distinto y el trabajo es mds complejo. Sin
embargo, el dnimo del equipo, la disposicién
y el compromiso han sido importantes.

”Gracias a eso estamos saliendo adelante.
Hay que compatibilizar la parte técnica y no
despreocupar el lado humano de esto, tanto
con el personal, con los compatfieros de trabajo,
con el paciente y con la familia del paciente.
Yo, como persona, también tengo mis temores,
no me quiero contagiar pero sé que tengo que
estar aqui. Es duro, pero a futuro aprenderemos
de esta leccién que nos acercard mds como
personas y valoraremos lo que tenemos al
lado y las cosas simples de la vida”.

“Es inevitable afectarse por |a realidad a la que se enfrentan muchos de

nuestros pacientes en estos tiempos dificiles, que dejan en evidencia los

problemas econémicos y sociales que los aquejan, el trabajo precario, la
cesantia, vivienda digna, etc.”.

Desde su unidad realiza la vigilancia
epidemioldgica de las infecciones y tiene
como objetivo prevenirlas y disminuir su
impacto. Sutrabajo es prevenirlasinfecciones
que se transmiten entre pacientes y personal
a través de la realizacién de capacitacion y
asesoria en el cumplimiento de politicas,
normas de prevencién y control de infecciones.
Capacitacion en el uso de elementos de
proteccidn personal, aislamiento de pacientes,
medidas preventivas de propagacion durante
los traslados de pacientes sospechosos o
confirmados de Covid-19, circulacién interna

dentro del hospital, asesoramiento en materias
de aseo y desinfeccion.

“Sin duda, esta experiencia se ha vuelto
una de la mds duras e importantes de mi vida
profesional. Mi vocacién es asistir y cuidar
a pesar de las dificultades que en mayor o
menor medida todos tenemos. Sin embargo,
esinevitable afectarse porlarealidad ala que
se enfrentan muchos de nuestros pacientes en
estos tiempos dificiles, que dejan en evidencia
los problemas econémicos y sociales que
los aquejan, el trabajo precario, la cesantia,
vivienda digna, etc.”.
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Reportaje

DRA. GABRIELA DELGADO OYARZO,

MEDICO INTERNISTA DE CR

MEDICINA (4 PISO HOSPITALIZACION COVID)

“Es un periodo que va a pasar, pero sf
valoraremos mucho mas a las personas
que tenemos cerca’.

Nunca se imaginé que la devolucién de subeca
de especialidad la realizaria en pleno desarrollo
de la pandemia en nuestra regién. El 1 de abril
lleg6 esta magalldnica a trabajar a HCM bajo la
modalidad de Pago Asistencial Obligatorio, “llegué
a trabajar directamente con turnos de 24 horas
en una época donde las hospitalizaciones eran
en todo momento y con el curso que tienen los
cuadros Covid que se complican rapidamente.
La carga laboral se vuelve el doble a lo que uno
tiene habitualmente en un turno”.

Estar trabajando en la primera Iinea lo ve como
una experiencia que pocas veces volverad a vivir,
sin embargo agrega que desde el punto de vista
humano es unasituacién que lleva a los extremos.
“Puedes estar viendo pacientes que en cinco
minutos estaban bien y, de pronto, se agravan
y hay que trasladarlos a unidades mds criticas”.

“La experiencia que nos va a dejar esto es que
nos vamos a preocupar mas del otro, es un periodo
que va a pasar, pero si valoraremos mucho mds a
las personas que tenemos cerca”.

“Amime llena de satisfaccién
haber asegurado el recibimiento
de este bebé y haber hecho las
cosas lo mejor posible”.

JAVIERA SALINAS TORRES, MATRONA
DEL PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

Una de las medidas adoptadas por el
Centro de Responsabilidad de la Mujeresla
suspension de visitas y acompafiamiento
en el parto; medidas estrictas para prevenir
contagiosy que las gestantes y sus familias
han podido aceptar entendiendo que se
resguarda su seguridad y la de los recién
nacidos.

En ese sentido, Javiera juega un rol
fundamental ya que es la que realiza las
visitas a domiciliarias de atencién de recién
nacidos y puérperas.

“En cuanto a la atencién que se presta,
resulta gratificante poder ayudar aunque
sea en lo mds minimo. Las usuarias
agradecen sinceramente la atencién y
el seguimiento que se realiza, uno siente
que estd haciendo bien su trabajo. Como
profesional, siento que es necesario dejar
de lado los temores frente a la pandemia,
porque es vital continuar con nuestra

ALEJANDRA GOMEZ AGUILA, MATRONA
SUPERVISORA DE LA UNIDAD DE

RECIEN NACIDOS

Hace unas semanas en HCM se realizd
una cesdrea a madre Covid-19 positiva y en
esa cirugia estuvo Alejandra quien fue la
encargada de recibir al bebé. Su funcién fue
acogeral recién nacido con todas las medidas
de seguridad y proteccién personal, logrando
poder ejecutar un breve apego visual entre la
madre y el bebé. “Uno se prepara para esto,
pero no significa que no haya temor, a m{
me llena de satisfaccién haber asegurado el
recibimiento de este bebé y haber hecho las
cosas lo mejor posible”.

“Como profesional, siento que es
necesario dejar de lado los temores
frente a la pandemia, porque es
vital continuar con nuestra atencién
centrada en el bienestar de la usuaria
y su recién nacido”.

atencidn centradaen el bienestar de la usuariay
surecién nacido. Muchas mujeres manifiestan
supreocupacion dada la situacién que vivimos,
y es ahi donde debemos educar y acompafiar
en este proceso”.

KARINA ONATE FERNANDEZ, TRABAJADORA SOCIAL DE PISOS DE HOSPITALIZACION COVID-19

“He sentido que a veces no he podido dar el 100% de la solucién que quisiera y uno
termina agotada emocionalmente, pero, al cruzar la puerta de este hospital, hay que

pensar que estamos aquf para ayudar y otorgar una mano”.

Lallegada de la pandemia Covid harevelado,
ademds de la necesidad de atencidn en salud,
la necesidad del trabajo social como accidén
importante enlasolucién de losrequerimientos
sociales de los usuarios y sus familias.

8 -FEM PATAGONIA

Son la primera linea social y en ese sentido
Karina reconoce que el trabajo ha sido mayor
debido a que la gente requiere muchas
respuestas y apoyo.

Su funcidn es realizar contactos con redes
externas para poder gestionar ayuda y soporte
ausuarios y familias que debido a aislamiento
u hospitalizacién, han tenido problemas en
el pago de arriendo, viveres, habitabilidad,
pérdida de trabajo, etc.

El trabajo social es el encargado de dar
orientacionesa cualquier otrared que pudiera

ayudaralos pacientesy sus familias, “Nuestros
usuarios requieren que alguien esté dandole
la mano porque se enfrentan a una situacién
nueva para todos, incluso para nosotros. Lo
recursos no son tantos como la gente espera
y es un tema en que todo tenemos que poner
de nuestra parte. Como mujer, he sentido
que a veces no he podido dar el 100% de la
solucién que quisiera y uno termina agotada
emocionalmente, pero, al cruzar la puerta de
este hospital, hay que pensar que estamos aqui
para ayudar y otorgar una mano”.



Reportaje

TERESA ALARCON DIAZ,
QUIMICO FARMACEUTICO
Y JEFE CENTRO DE
RESPONSABILIDAD DE
FARMACIAY PROTESIS

o
™

“Al principio fue desgastador
porque estdbamos contra el
tiempo y tenfamos que satisfacer
todas las necesidades. Sin
embargo, con el pasar de los dias
nos hemos ido adaptando y la
gente reconoce nuestra labor”.

Conmas de 40 afios de ejercicio profesional,
Teresa lidera el CR de apoyo a los servicios
clinicos a través de medicamentos e insumos
clinicos.

Ante contingencia Covid-19, el sistema de
farmacia fue abordado de manera de llegar al
usuario y evitar que éste llegue al hospital.
Fue un principio bdsico el transformar toda
la produccién y la entrega de medicamentos
en base a nuevos datos que fueron recabados
a través de la comunicacién directa con los
usuarios para actualizar datos personales y
obtener asi, la realidad de cada uno de ellos.

“Al principio fue desgastador porque
estdbamos contra el tiempo y tenfamos que
satisfacer todaslas necesidades. Sin embargo,
con el pasar de los diasnoshemosido adaptando
y la gente reconoce nuestra labor que en la
actualidad es apoyada por mdviles del Centro
de Rehabiitacidn y servicio de radiotaxi”.

Diariamente la farmacia del Hospital Clinico
entrega 350 recetas en domicilio. Fue una tarea
dificil que ha podido ser desarrollada con el
compromisoy trabajo de todo un equipo que
estd encabezado por la Sra. Teresa.

MARISOL PAREDES ZUNIGA,
ADMINISTRADOR PUBLICO,
SUBDIRECCION DE

OPERACIONES

“Debemos cumplir al 100%
nuestras actividades porque
trabajamos en un hospital que
atiende y ayuda a la gente. Es
un servicio publico y tenemos
que estar con la camiseta bien
puesta por nuestros usuarios'.

Marisol esla inica mujer de la subdireccion
de Operaciones, drea de gestién que brinda
soporte de especialidades de Ingenieria y
Servicios Generales necesarios para apoyar
la gestién clinica.

Suactividad destaca al ser asistente directo
del subdirector de Operaciones, permitiendo
articularlas distintas dreas técnicas y “ordenar
administrativamente” al recurso humano.

Durante crisis sanitaria, sulabor ha implicado
mantener el control permanente sobre el recurso
humano disponible para cobertura de turnos
y personal especialista en las diferentes dreas
de la ingenierfa para otorgar continuidad en
servicios de Mantenimiento de Infraestructura,
Control Centralizado, Equipos Médicos e
Industriales, Informadtica y Servicios Generales,
estaultima unidad, ligada afunciones de otorgar
servicios de vigilancia y seguridad, lavanderia
y roperia, movilizacién, mayordomia, aseo,
manejo de residuos domiciliarios, especiales
y peligrosos, para lo cual se debe mantener un
estricto control sanitario.

“Debemos cumplir al 100% nuestras
actividades porque trabajamos en un hospital
que atiende y ayuda a la gente. Es un servicio
publico y tenemos que estar con la camiseta
bien puesta por nuestros usuarios”.

MYRIAM BARRIOS
TRUJILLO, TRABAJADORA
SOCIAL DEL CENTRO DE

RESPONSABILIDAD MEDICINA
AMBULATORIA

“Loimportante es que a pesar
del aumento de atencién y
refuerzo de |a unidad, hemos
podido cubrir las atenciones y
se han generado mucho mas
ayudas sociales”.

LaUnidad de Hospitalizacién Domiciliaria,
perteneciente el CR de medicina ambulatoria
ha visto unincremento de atenciones durante
la crisis sanitaria, el rol de Myriam es realizar
intervencion por parte del trabajo social
para poder constatar que las condiciones
habitacionales y socio-familiares sean
adecuadas para que el paciente se pueda ir de
alta hospitalaria.

Ella evalda la factibilidad de atencidn
directamente en el domicilio; si el paciente
cuenta con cuidador, si tiene movilidad reducida
o si requiere de un tercero para satisfacer las
necesidades bdsicas. Mensualmente realiza
entre 15y 20 visitas. “Lo importante es que a
pesar del aumento de atencidn y refuerzo de la
unidad, hemos podido cubrir las atencionesy
se han generado mucho mds ayudas sociales”.

FEM PATAGONIA - 9



Reportaje

~ YESSICA NAVARRO
SANCHEZ, KINESIOLOGA
UNIDAD DE PACIENTE
CRITICO

“Es dificil ver a un paciente
que no puede recibir visitas
y no puede tener ese tipo
de estimulos que son tan
iImportantes para una
recuperacion”.

La tarea principal de su trabajo durante la
contingencia es el manejo de la ventilacién
mecdnica a los pacientes graves. Con turnos
extenuantes y gran demanda laboral, Yessica
trabaja cada dia para poder sacar adelante a
los pacientes graves de nuestra region. “Es una
patologia que se comporta muy diferente alo
que estamos acostumbrados. Es dificil ver a
un paciente que no puede recibir visitas y no
puede tener ese tipo de estimulos que son tan
importantes para una recuperacion”.

Debido a contingencia el profesional de la
kinesiologfa ha aumentado de dotacién en
UPC para poder dar respuesta a los pacientes
hospitalizados. “Es un desafio profesional y,
en dmbito personal, cada uno hace sacrificios
familiares para continuar trabajando en esta
unidad”.

10 -FEM PATAGONIA

IRIS AGUILAR SALDIVIA,
GUARDIA DE SEGURIDAD

“Se nota que las personas estdn
ansiosas y nosotros tenemos
que ayudar buscando las
respuestas a sus inquietudes;
trato de mantener la calmay
tener controlada mi drea porque
tenemos un deber”.

Ante las diversas medidas adoptadas por el
Hospital Clinicoy sullamado a evitar concurrir
al centro asistencial, la labor de seguridad ha
sido fundamental, ya que ademds de resguardar
el recinto hospitalario, Iris ha sido testigo de
la preocupacion de los usuarios. “Se nota que
las personas estdn ansiosas y nosotros tenemos
que ayudar buscando las respuestas a sus
inquietudes; trato de mantener la calma y tener
controlada mi drea porque tenemos un deber”.

ADRIANA GONZALEZ
HERNANDEZ,
PERSONAL DE ASEO

“Siento y sé que mi funcién
es muy importante... Me
siento comprometida y una
m3s de toda esta gran familia
hospitalaria”.

Importante labor es la que desarrolla el
personal de aseo y que en estos momentos no
pasa inadvertida, ya que sin aseo y limpieza
de las instalaciones, no seria posible realizar
un trabajo clinico seguro para combatir esta
crisis sanitaria.

“Siento y sé que mi funcidn es muy
importante. iGracias a Dios hemos tenido
mucho apoyo y mientras uno pueda hay que
seguir trabajando! Me gusta trabajar y me
siento comprometida y una mds de toda esta
gran familia hospitalaria”.

HAYDEE OSORIO CONUECIAR‘ AUXILIAR DE
ALIMENTACION,

“Si, habfa miedo, pero con el
tiempo hemos ido bajando la
ansiedad, porque me di cuenta
que, Mas que preocuparme, me
tengo que ocupar”.

Hayde¢ es la encargada de cocinar para
pacientes hospitalizado con régimen liviano
covid-19, con exhaustivas medidas de higiene
y seguridad,

“Para todos fue algo nuevo y ante lo nuevo
uno reacciona con temor y miedo. Si, habia
miedo, pero con el tiempo hemosido bajando
la ansiedad, porque me di cuenta que, mds
que preocuparme, me tengo que ocupar y
por ahi va cambiando la forma de ver hacia
adelante. Todas las compafieras nos hemos
unido y marchando de la mejor manera a
través de la organizacién y cumplir lo que
se nos pide, sin tropiezos.”



Reportaje

JACQUELINE GOMEZ,
ADMINISTRATIVO
ENCARGADA DE COMPRAS
DE INSUMOS, UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO

“Prefiero estar en el hospital

que en casa porque tengo un

compromiso con mi trabajo
que es muy importante”.

Ella es la encargada de realizar todas las
compras de insumos de todas las dreas del
hospital y sefiala que con la contingencia
“todo es mds urgente”.

“Prefiero estar en el hospital que en casa
porque tengo un compromiso con mi trabajo
que es muy importante porque depende de
esta drea la compra de insumos que con esta
pandemia han aumentado mucho”.

MONICA DIAZ NAVARRO,
ORIENTADORA EN LA
UNIDAD DE EMERGENCIA
HOSPITALARIA

“He enfrentado esto con

tranquilidad, llevando a cabo
todas las medidas de precaucion
y con dedicacién haciendo este
trabajo que ayuda”.

Sufuncién es orientar a los familiares de los
usuarios que llegan por sospecha Covid-19 a
urgencia y ser el nexo entre el médico, los
familiares y el paciente.

“He enfrentado esto con tranquilidad, llevando
acabo todas las medidas de precaucién y con
dedicacién haciendo este trabajo que ayudayy,
alavez,da calmaporque la gente viene ansiosa
y preocupada”.

SANDRA BUSTAMANTE VERA, AUXILIAR DE APOYO,
(5 PISO HOSPITALIZACION COVID-19)

“Entre todos tratamos de subir el animo a los pacientes que estan sin
visitas y apoyarnos entre nosotras para no decaer”.

Su labor es apoyar a los profesionales
de enfermeria y técnicos paramédicos
manteniendo el servicio en orden y
limpio con los insumos necesarios para
la actividad clinica.

“Hasido duro. Vivirloy contarlo es muy
diferente. Entre todos tratamos de subir
el dnimo a los pacientes que estdn sin
visitas y apoyarnos entre nosotras para
no decaer y seguir adelante con nuestra
tarea, que es cuidar y luchar por los que
estdn aquejados de salud”.

JESSICA GUERRERO
GUERRERQ‘ TECNICO EN
ENFERMERIA CENTRO DE

RESPONSABILIDAD DE
MEDICINA
(4 PISO HOSPITALIZACION COVID)

“El hecho de ir, ayudar,
conversar, sacarle una
sonrisa, de darle danimo a
un paciente es impagable”.

Ella es la primera linea de atencién de
pacientes Covid-19. Su funcién principal
es asistir en el confort del paciente, control
de signos vitales (toma de presion arterial,
pulso, saturacion, temperatura, frecuencia
respiratoria), asistencia en la alimentacion,
entrega de medicamentos y estar disponible
para cualquier necesidad o asistencia, ya sea
cambio de sdbanas, asistencia para ir al bafio,
realizar cambio de pafial, dependiendo de
la condicion del usuario, si es autovalente o
dependiente.

“Cuando me tocd ir a buscar a mi primer
paciente dije: ‘Ya estoy aqui'y debe ser por algo’.
Siempre con tranquilidad y mente positiva
para darnos dnimo entre todasy todos, porque
en esta situacion una debe ser empdtica. Esta
pandemia nos ha hecho crecer y estar mds
unidos como equipo. Este es mi compromiso,
me encanta y amo mi trabajo. El hecho de ir,
ayudar, conversar, sacarle una sonrisa, de darle
dnimo a un paciente esimpagable”.

FEM PATAGONIA - M
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PESE AL COVID-19y cuiddndose en sus hogares, los alumnos
del 4° A de la Escuela Bernardo O’Higgins de Porvenir han estado
trabajando incansablemente bajo la supervisién de su profesora
Carla Vega Mancilla.

La maestra, orgullosa del esfuerzo de sus estudiantes, destacd
que ellos “son muy responsables y talentosos”.

Lioren
Vilches Meza

GRACIAS ?ﬂ wmf.
m 2BRass

o _— ’ ‘t
\.'_-: M.H..%
. \ i - *#-.._. % o
.%h ‘ Catalan

Peranchiguay

Catalina .f\r‘__‘_- s T
Navarro f._é‘ :;_' e’

Velasquez- fJ =t

Facundo
' Chavez Rehbei

Ximena
Ma\donado
Gallardo

Gonzalo Callahan
Canales

Mauricio Godoy Rozas

12 -FEM PATAGONIA



CONCURSO “Dia de la. (VY ladre

STJEPAN VRSALOVIC ACUNA Y AGUSTINA SEGUEL CARDENAS
GANARON EL. CONCURSO DIA DE LA MADRE

STJEPAN VRSALOVIC ACUNA y Agustina Seguel los trabajos de sus hijos.
Cdrdenas fueron los ganadores del concurso Dia de la Madre, Debido al entusiasmo y calidad de los trabajos, obtuvieron
que organizd Fem Patagonia a través de sus redes sociales. Mencién Honrosa los dibujos de Gustavo y Eduardo que
Agradecemos a todas las madres que, orgullosas, presentaron  compartimos.

(Y ¥ encién herrwssa

@bhellenicole: “A mi hijo Matteo, de 1afio, 9 meses,
le encanta dibujar y pintar”

R

_iiio, tiene 3a00sY
hizo mi hijo, na vez que todo

ﬂ _garay: qué le gustaria hace! s al papd, 312

maca_acuna do en o It .
i [ nsan i famill i a
g! medio y 10 120 PELT 4 ge campo COM L C e pan Virsalovic AT
pase; Y dijo: "X 2:,\5 perros en el campo-
. S élyas
mama, 3 elya

v
4

@romycardenasmunoz:
! . “Mi hijo se “Agustina Seguel Cardenas”
@CY"“h‘apeézsozsarzo pérezy g R
{lama Eduar tiene 9 aNos’

(VY epeibn hor e
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Mg iy gg?}';'ilJJJﬂ{jJJur,i )
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uilar

o
Ninoska Care A

@monik_lopz_estfo. « .
) - ='0PZ_estfo: “Este djpyi
hizo mj hija Soffa, ell3 tiene 9 ar[#fo'so"

@patriciafabiolaa: “Dibujo p y
de mi hija Isidora, le encanta o ! iyt
Peppa Pigg y la quiso hacer ; 2
versién unicornio”

%& {
@rincon_de_lolo:"Emiliano

Millaman, 5 afios y mi Tichi
regalona. El dibuja mucho a su

gata ya que en esta cuarentena, ¥ ), | ' A —
mdgicamentela gata estd mas t—:-— — U.}i.\ \ ] _ C Mgy = " @marty_ .
cerca de él que nunca, lo sigue b ] i “. ;s i L queent4uwu:
para todos lados y le ronronea a & Rl \ &« “Martina
cada rato”. | i\\ T o ] Guerrero,
PN \ b iy 11 afios
1 3 L3 r K.

@mamitaisawake: “Con
mi hija nos encanta pintar
y hacer manualidades
sobre todo en época dé
aislamiento socia|”

@carlagus: “Mi hijo

Gustavo de 7 afios” @vanessa.ruiz89: “El es

Facundo Navarro Ruiz, tiene 4
afos. Realizo su creacion de
un edificio donde los nifios y
nifias se quedan en casa y el
arcoiris dijo que era por que
le gusta y ademds representa
lo lindo”
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Sociedad

SEGUIDORAS de lasredes sociales de Fem
Patagonia compartieron hermosos recuerdos
y pensamientos dedicados a sus progenitoras,
en el marco de un concurso organizado por el
Dia de la Madre.

Las ganadoras fueron Romina Piffaut Miranda,
quien escribid a su madre Teresa Miranda de
la Torre; y Maria Valentina, quien dedicé su
mensaje a su mamd Cecilia Espinosa.

Ellas obtuvieron como premios una giftcard
para un curso de automaquillaje impartido
por Paul Inostroza y un hermoso sombrero
de fieltro de Divina Oveja.

Hija de Mercedes Aguilar, @x_.
nicooole._x: “Nadie se compara a
ella, es un amor como ningiin otro,
ella pone a los demds en primer lugar,
le diria: “Te amo” un millon de veces
mds, también le dirta: “Lo lamento”
si la hice llorar. Cuando sea mds
grande y tenga mis hijos les enseriaré
las lecciones que me daba mi madre,
porque gracias a ella soy la persona
que soy hoy en dia. Cada consejo ya
sea en la cocina o leccion de vida,
todo lo que ha hecho es iitil para mi,
dia a dia. Ella es una persona alegre

, una persona divertida y segura, una
persona totalmente irreemplazable
para mi vida, y doy gracias a Dios
porque esa persona es mi madre la que
me dijo que yo valgo demasiad, la que
me dijo que soy una estupenda hija,
ella es mi madre, mi amor eterno”

@gaby_isig: “Mi mamd es una mujer
auténtica, nunca le tuvo miedo a
nada, y aunque la vida la golpee duro
siempre sale a flote, porque es una
winner y cocina muy rico, es una gran
mamd”

;

Hija de Teresa Miranda de la Torre, @ropiffaut: “Mi
mamd es el pilar fundamental de mi vida, juntas nos
apoyamos para apoyar nuestras metas. Mi mamd a sus
62 afios trabaja de lunes a viernes para poder darme
un mejor bienestar. Agradezco todos los dias por

Nieta de Sonia Barria,

@ninoquinones: “En mi caso es mi nana,
es la mejor de todas, siempre preocupada
de mi, desde muy pequeriita. jLa adoro con

Hija de Cecilia Espinosa, @mavalentinago:
“Mi mamd es especial en mi vida, porque

es fantdstica, hace de todo y sale adelante
siempre, a pesar de que trabaja todos los dias.
También es universitaria y este aiio se titula,

fuera de eso tiene una pequeiia empresa que
crece dia a dia con todo su esfuerzo. [No sé
como logra salir sobresaliente en todo y eso
la hace ser fantdstica!.

Estoy muy orgullosa de ella”

tenerla a mi lado”

Hija de Georgina La Paz Navarro, @ccaroll1303:

“Mi madre siempre se sacé la cresta trabajando para
sacarnos adelante y darnos todo lo necesario, muchas
veces sin dejar tiempo para ella misma. Mi gran heroina
e inspiracion siempre es ella. Guerrera, luchadora y
sobretodo una gran maestra de la vida”

toda el alma!”

Hija de Maria Alejandra Bastias Ruiz, @tami.
olivares: “Doy gracias a la vida por la mamd que
tengo, es la persona mds importante en mi vida y mi
ejemplo a seguir. Gracias a ella soy la mujer quien
soy, aunque me falte mucho para ser como ella. La
admiro profundamente y quisiera que fuera eterna
en mivida”

FEM PATAGONIA -
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Album familiar

+QuédateEnCasa

Soffa entrena a sus Perros
Zara y Mdximo y duerme
con Santi, su peluche golden
retriever. Ellos son su gran
compafifa en cuarentena

Syl\;na Pacheco, Joaquin Pérez, Nicolds Perich y
'Anabella Velasquez

i, e . B ﬂ j s =
Celebraf:lon del : [ T ili arfia: Maria Angélica, RoSa
cumpleafios de ; ! - ] s : i

. " ’ aAurera, Blanca'GladysBarria
nuestro hijo Leo”. . =

. ) - arria.
Familia Orellana-Gittermann. T

Soledad Vargas Mufioz, Diego Calisto Mufioz y Fabiola
Vargas Mufioz. Sentados los padres: M.Cecilia Mufioz

A.y Jaime Vargas O. “Gato”, Camila Calisto y Wilson Ahumada. Pacheco Herndndez y su hijo Marcelo Veldsquez P
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'
Carla Vega Mancilla,

profesora de educacidtiy - 3 /
bésica:\‘Felicitar al cuarto
A 'd_efli.}scuela Bernardo

. O'Higginsude Porvehir por
trabajar.oifline.Me hacen
fhuy bien”.”

Familia de
Sofia Morales
pintando

un mapa de

Magallanes.

hija Josefa
Meneses.

1 1

Cumpleafos en cuarentena. Francisco Lopez

L Barco, Bdrbara Navarro Durdn (cumpleariera),

Carlos Barria, Mariafernanda Barria,Viviana Villarroel JOSEﬁ”? Lopez Navarro (hija), Laury Perlita (la
y Constanza Barrfa. cachorrita).

Llamada grupal “En la primera imagen a la izquierda. yo, Claudia Lucero con mi hijo Luciano llamando
a mi hija Mayra que vive en Barranco Amarillo, y conversando todos con mis padres Aida y Manuel que
estan en Valparafso.

“Segunda foto, conversando con amigos y colegas cantantes: Manuel Gogo Elgueta de Havana; Osvaldo Familia Asencio Tapia: Fernando Asencio
Ofate, la Tabla Restobar; y Angel Singer que estd en Curicd, cantante del pub La Tabla y Deja Vu". Candia, Daniela Tapia Leiva y Emma Asencio Tapia.
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Opinion

“s QUE PASARA CON EL PLANETA
EN EL ANO 20507?"

VANIA BARRIENTOS REYES
PUNTA ARENAS

LA ONU (Organizacion de las Naciones
Unidas) publicé el resultado de su estudio
medioambiental, donde nos advierten que la
vida de los seres humanos puede terminar en
un plazo de 30aflos. Los primeros signos de esto
se verian reflejados a través del derretimiento
de los hielos en ambos polos, la extincién
permanente del agua, incluso el deterioro
del aire, lo que nos dificultara respirar con
normalidad.

{Qué se puede hacer frente a esta situacién?
A continuacion, le presentaré 5 consejos
simples que se pueden realizar para prevenir
este cambio climdtico y la posible extincién
del planeta Tierra:

1- Reemplace las ampolletas amarillas por

DE MAS DE

40 aN0S 4.

(¥ deexperiencia )7
> 52&5@

José Menéndez #1073
RESERVAS 61 2229694 - Punta Arenas

Patagonia chilena
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lasampolletas LED, ya que son mds amigables
con el planeta.

2- Prefiera usar la bicicleta o el transporte
publico antes de usar el automdvil. Este simple
cambio en su rutina diaria dejard una menor
huella de carbono en el planeta.

3- Cuando no esté ocupando los aparatos
tecnoldgicos comola television y el computador,
apdguelos. Asiahorrard mayor energia a fin de
mes y contribuird al buen cuidado del planeta.

4-Evite usarlos aerosoles o losinsecticidas con
frecuencia. Estos simples objetos contaminan
almedio ambiente y son muy dafiinos para el
resto del planeta.

5-Prefiera lasbolsasreutilizables cuando vaya
acomprar al supermercado. Lasbolsas plasticas
se demoran mds tiempo en biodegradarse y
contaminan al medioambiente.

Con estos cinco consejos y tomando en cuenta
laimportancia del reciclaje de ciertos productos,

podremos detener el cambio climdtico y la
extincion del planeta en general.

iTrabajemos entre todos y para las futuras
generaciones!

2. OTAIBO. ¢

REMATES B SERVICIDS INMOBILIARIDS

W ygréam Ontiy Taibo

AUARTILERC PLARTECCY ¥ MITNCIAL B NAL Td56

ANUESTRA DISTINGUIDA CLIENTELA QUE POR MAS DE
20 ANOS HA DEPOSITADO SU CONFIANZA EN
NUESTRA EMPRESA, LES INFORMAMOS QUE

CONTINUAMOS ATENDIENDO EN
CALLE BALMACEDA # 755 PUNTA ARENAS

“CON SERVICIOS INMOBILIARIOS

Y REMATES”

JUNTO ANUESTRO GRAN EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO,
LOS ESPERAMOS EN HORARIOS DE OFICINA
DE LUNES A VIERNES.

PARA CLIENTES EN ESPERA SOLICITAMOS
PROPIEDADES EN ARRIENDO.

PARA INVERSIONISTAS SOLICITAMOS
PROPIEDADES Y TERRENOS
COMPRAS AL CONTADO Y CREDITOS

HIPOTECARIOS.

remates@otaibo.cl contacto@otaibo.cl
Facebook OTAIBO Salon de Remates
Fonos: 61-2222501 — 2246522 — 2244191
www.otaibo.cl (en recuperacion)
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Ven y conoce los fiordos y canales mas
inhdspitos del mundo a bordo del moderno y
cémodo ferry Crux Australis.

Tabsa te da la oportunidad de recorrer por
via bimodal la mitica Carretera Austral,
embarcindote en Puerto Yungay para llegar
a Puerto Natales, pasando por caleta Tortel y
Puerto Edén, Este tramo te permitira también
disfrutar de las fantasticas Torres del Paine.

MAS INFORMACION EN e Punta Arenas 61 27 28 100 B3 Transbordadora Austral Broom 5.A.

Coyhaique 67 2214 770
WWW.TABSA.CL
Natales 61 2415 966 [ @ _tabsa
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LA JOVEN PATRONA

DE LA ciencia

DAYANA SOLANGE Cafién Ulloa, joven
oriunda de Santiago, finalizd su participacion
enla LVIExpedicién Cientifica Antdrtica (Eca
56) del Instituto Antartico Chileno (Inach). Se
desempeiid desde el 4 de enero hasta la primera
quincena de marzo como patrona de nave
menor en la base “Profesor Julio Escudero”y
cumplid a cabalidad con laimportante funcién
de movilizar a investigadores, logisticos y
funcionarios del Inach a sus diferentes dreas
de trabajo, ademds de transportar carga y
materiales.

“Dana”, como le gusta que le digan, relata
que es su primera vez trabajando en la isla
Rey Jorge y para ella esta experiencia es un
verdadero suefio cumplido. “Yo siempre
habia sofiado con venir a la Antdrtica;
entonces estaba en constante busqueda de
posibilidades para trabajar aqui. Ya conocfa
el Inach, siempre ingresaba a la pdgina web
para ver sus publicaciones y un dia vi que
estaban solicitando personal logistico y uno de
€s0s puestos era para patrén de nave menor.
Postulé en el 2018, mis datos quedaron dentro
y recién a finales de diciembre de 2019 me
llamaron para la Eca 56, cuenta.

Cursd la carrera de Ingenierfa en Gestion
de Expediciones y Ecoturismo, mencién en
Navegacidn, en la Universidad San Sebastidn
sede Santiago. “Me formé en el drea de
navegacién y buceo, me ensefiaron cémo
desempefiarme en mar, a vela, en zodiac, por
los fiordos, en definitiva, todo lo relacionado

20 -FEM PATAGONIA

al agua. Y habia la posibilidad de optar a
diferentes licencias con la Armada, que es a
la que yo quise optar, ya que sabia que era una
gran oportunidad. Eso fue hace tres afios. De
ahi, obtuve la licencia y primero me dediqué
al turismo”, sefiald y agregd que habia otras
mujeres que obtuvieron la misma licencia de
patrona de nave que otorga la Armada.

Trabajé en los fiordos de Puerto Montt al
sur. La ultima expedicién en la que estuvo
cumpliendo funciones fue en los Campos
de Hielo Sur en el glaciar Pio XI donde se
embarcaban dos dias en una lancha para
llegar. Sobre las diferencias entre esta ultima
experiencia laboral y la actual, ella expresa:
“El paisaje es totalmente distinto, uno ve los
paisajesde Chile y el de acd en Antdrtica, este
esun desierto antdrtico, de hielo, esono se ve
en otros lugares, donde todo es verde, pero en
cuanto a las condiciones del clima en el mar
son muy parecidas, solo que es mds helada
el agua. Me habfan tocado acumulaciones
de hielo en Campos de Hielo Sur, pero acd
es distinto, el viento a veces trae mucho
hielo y a veces simplemente no hay nada.
Los glaciares estdn llenos, se observan los
desprendimientos, hay dias que el mar estd
congelado en ciertas partes por la cantidad de
hielo, formdndose una pared de hielo y eso
no me habia tocado vivir”.

Para ella fue una experiencia realmente
enriquecedora y sobre sus dias en Antdrtica
concluye: “Siento que he aprendido muchisimo
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de todas las personas que estdn acd, tanto del
personal logistico como de losinvestigadores.
Por una parte, los cientificos siempre tienen
algo que ensefiar, que entregar, ellos son muy
felices de contar lo que estdn haciendo, ya
que es su tema obviamente; y los logisticos
al final son como una familia: te acogen, te
enseflan, te ayudan, es un gran equipo de
trabajo. No tuve ningun problema y me sent{
muy comoda en la base”.

Asimismo valora su labor el director del
Inach, Dr. Marcelo Leppe Cartes, quien destaca:
“Eltrabajo realizado por Dayana demuestra que
incluso en las labores mds duras en Antdrtica
hoy dia existe un criterio que estd abriendo las
puertas para que mujeres puedan realizarlas.
FElla es muy joven, tiene muchas habilidades
técnicas, tanto en logistica como también en
operacidn de los botes de goma. Yo creo que
essuper importante, el seguir fortaleciéndola.
De hecho, parala préxima ECA vamos a tratar
de ampliar el personal para operar en verano
con el mismo perfil de Dayana, porque tiene
buen manejo de grupos de trabajo, excelente
relacidn con sus colegas y pares y un trato
muy respetuoso con todos los investigadores”.

Sibien es cierto Dana no es la primera mujer
en ejercer estas funciones, “sus labores no solo
se circunscriben a la labor de patrona de bote,
sino que ella se desempefia como una logistica
integral”, puntualiza el director de Inach.

FUENTE: INACH
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Pampa Tejidos XXL -

Es un emprendimiento que tiene como propdsito ofrecer
productos tejidos a mano, tales como frazadas (se pueden
hacer con las medidas que sean solicitadas), pieceras de
cama, maxi bufandas y cuellos de lana de oveja 100%
natural, utilizando la técnica de “Tejido XL”. También se
pueden pedir tejidos con lana de colores, los cuales son
teflidos de manera artesanal creando un “efecto degradé”.

Contdctanos a través de instagram: pampatejidosxxI -
Whatsapp +569 97833355.

Contacto:
{Qué es el Rincon de Lolo? Creadora y Duefia: Lorena Alvarez (Lolo)
Creaciones realizadas en diversas telas, que se transforman Telefono: +56 9 92773759
en bellas flores, elaboradas pétalo por pétalo, lo cual genera Direccién: Villa Los Acacios, Punta Arenas
la diferencia entre miles de flores y a la vez aseguran ser Facebook: Rincén de Lolo
Unicas. Las telas son seleccionadas y preparadas para lograr el Instagram: rincén_de lolo
movimiento perfecto de cada flor. El valor de cada arito incluye despacho a domicilio.
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Nails At Puq

Salén de estética con servicios completos de manicura,
esmaltado tradicional, esmaltado permanente, acrilicas,
gel, peluqueria, cejas, pestaflas, sauna, soldrium y
plataforma vibratorial.

Contacto:

Instagram: @nailsart puuq
Telefono +56984446014

Correo: pirozzi.biancav@gmail.com
Direccién : Claudio gay 0837
Instagram: nailsart puuq

ARTE LA COMTIMGENCTIA RATIDNAL
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Secneto de la Patagonia B, e

RN YU CATALDLS

Secreto de la Patagonia es una fabrica, chocolateria y tienda de productos gourmet
patagénicos, con calafate, ruibarbo, entre otros frutos regionales. Hacemos envios
gratis en compras por Mercado Libre en secretodelapatagonia.mercadoshops.cl

Contacto:
Teléfono: +56940737747 - Instagram: @secretodelapatagonia
Direccién: Ignacio Carrera Pinto 245 - Correo: ccbozzo@gmail.com

Conazon de Escancha &,

La tienda corazon de escarcha nace el afio 2019, de la mano de
su creadora Olga Pizzulic.
Todos los productos son hechos a mano en Punta Arenas

Contacto:

Instagram: @corazondeescarchapuq

Telefono: +56982193634

Direccién: mejicana 1233-b a pasos del café inmigrante.
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Geho Gumas &

Joyas de autor, inspiradas en temdticas regionales.

La marca Geho Gumas, nacié de la conexién que sentia
la autora con los metales. Admirandose de su magia y
transformacidn, da vida a piezas hechas con amor y energias
positivas.

Contactos:

Instagram:@ gehogumas
Correo: gehogumas@gmail.com
Facebook: Geho Gumas

Monisima Pugq

Empresa destinada al servicio de Manicure, Pedicure y Lifting de Pestafias.
Con los Nail Art mas divertidos para un estilo Unico en tus esmaltados.

Contacto:
Instagram: @monisima_puq i:
Facebook: Monisima Puq - Teléfono: +56949614442 .

Velutti Magallanes

Mi nombre es Erika Agiiero y mi hija se llama Bruna. Juntas somos Velutti
Magallanes.

Hace algunos afios, he querido seguir esta tradicién con mi propia familia, lo
que también me motive a compartir y ser parte de este lindo proyecto personal.

Mi misién esacompaiiar a las familias magalldnicas en el momento de renovar
sus ambientes, porque sé lo importante que es el sentido de hogar para nosotros.
Espero poder acercar nuestros productos, asesordndolos para entregarles un aire
cdlido y hogarefio y, sobre todo, con un servicio transparente y cercano.

Contacto: ;
Instagram: @Velutti Magallanes . Facebook: Velutti Magallanes iri[
WhatsApp: +56968486643 :
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Municipalidad

de Punta Arenas

Contactanos via correo electronico

Entre todos nos cuidamos ; i ;
o llamanos a los siguientes teléfonos

Ingresa a www.puntaarenas.cl y efectua los siguientes tramites municipales:

( DO DIGITAL B (F‘EF:.'HISE!-E-DEEIHEULF-.EIE-N B (FHFNTFWHMFHEIMEE B
(Pnsﬂqsﬁn DOMICILIARIO B (DENU-‘\EIAE INSPECCIONES B

Aseo y Ornato - secretariadaocc@e-puntaarenas.cl / 2 200347
Dideco - dideco@e-puntaarenas.cl / 9 92493487

Dom - dom@e-puntaarenas.cl / 2 200617

Transito - dirtransito@e-puntaarenas.cl / 9 6308 1866

1er Juzgado - consultasjpl1@e-puntaarenas.cl / 2 200664

2do Juzgado - consultasjpl2@e-puntaarenas.cl / 2 200680

Alcaldia - alcaldia@e-puntaarenas.cl / 2 200346

Oficina de Empleo - omil@e-puntaarenas.cl / 2 200354

Oficina de Partes - oficinadepartes@e-puntaarenas.cl / 2 200324
Cementerio - cementeriomunicipal@e-puntaarenas.cl / 9 63264353
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